BURMISTRZ

DOBRODZIENIA 7 AR Z AD Z E N E Nr S.0050.87.2019
Burmistrza Dobrodzienia — Szefa Obrony Cywilnej Gminy Dobrodzien

z dnia 17 czerwca 2019 roku
w sprawie powotania do dzialania formacji obrony cywilnej - Druzyny Sanitarnej (DS)

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 i art.137, 138 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2018.1459 z pézn. zm.); § 3 pkt 7, 8, 9, 26
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin
(Dz.U. Nr 96, poz. 850); § 9 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie
warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne
panstwa oraz wtasciwosci organéw w tych sprawach (Dz.U.2012.741), =zarzadzenia
nr S.0050.108.2015 Burmistrza Dobrodzienia — Szefa Obrony Cywilnej Gminy Dobrodzieh z dnia 25
wrzesnia 2015 roku w sprawie zasad nadawania i uchylania przydziatbw organizacyjno-
mobilizacyjnych do stuzby w formacjach obrony cywilnej oraz ewidencji oséb wyznaczonych do jej
petnienia zarzadzam co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia pomocy przy udzielaniu : :

1. Swiadczen zdrowotnych, poszkodowanym rannym i chorym w razie wystapienia sytuacii
kryzysowych, zaistnienia zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny
- realizacji zadan na rzecz zabezpieczenia medycznego funkcjonowania zespotu Zastepczych
Miejsc Szpitalnych (ZMSz) nr 3.

2. Pomocy przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla ewakuowanej/przyjmowanej/ ludnosci
na terenie Gminy Dobrodzien.
tworzy sie formacje obrony cywilnej - Druzyne Sanitarng

§ 2

Czas rozwiniecia DS i osiggniecia gotowosci do dziatania wynosi do 48 godzin.

§3
Ramowe struktury organizacyjne DS oraz jej podstawowe zadania i minimalne wyposazenie
w sprzet, srodki techniczne i materiaty zostang okreslone w opracowanej dla druzyny dokumentacji
(instrukciji, planie dziatania).
§4
Inspektora ds. Obrony Cywilnej, obronnos$ci, Zarzadzania Kryzysowego i bhp. zobowigzuje do:
1. Koordynowania prac zwigzanych z utworzeniem DS.
2. Opracowania dokumentaciji (instrukcji, planu dziatania) dla DS.
3. Stworzenia warunkéw do przechowywania oraz konserwaciji sprzetu technicznego
i wyposazenia formacji.
4. Statego utrzymywania gotowos$ci formacji DS do dziatania poprzez planowanie
i prowadzenie szkolen oraz udziatu w organizowanych treningach i ¢wiczeniach.

§5

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem podpisania.




